Te-alueen (Kerava-Sipoo) puitesopimus

Yh 14.08.2024 § 74

143/00.04.02/2024

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Julkiset tydvoima- ja yrityspalvelut (TE-palvelut) siirretdan kunnille 1.1.2025
alkaen. Uudistuksen tavoitteena on rakenne, joka edistdd nopeaa
tyollistymistd ja tuo palvelut [dhemmas asiakkaita. Kunnat ovat
muodostaneet tydllisyysalueita, jotka jarjestavat palvelut. Keudan toiminta-
alueelle on muodostunut kaksi tydllisyysaluetta: Keski-Uudenmaan
tyodllisyysalue ja Kerava-Sipoon tyéllisyysalue.

Kerava-Sipoon  tydllisyysalue  on ministeridlle  toimittamassaan
palvelusuunnitelmassa maaritellyt Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma
Keudan kumppaniksi palvelujen tuottamiseen ja toimimaan in-house-
tuottajana. Ammatillinen koulutus on keskeisessd roolissa TE-
uudistuksessa erityisesti osaamisen paivittamisessa. Keuda on tuottanut
erilaisia TE-koulutuksia vuosikymmenia TE-toimiston ja ELY-keskuksen
kumppanina. Tydllisyysalueen ja Keudan vdlille solmitaan toistaiseksi
voimassa oleva puitesopimus, jonka liitteend olevia palvelusuunnitelmia ja
hinnoittelua paivitetaan vuosittain.

Tuotettavat palvelut kattavat mm. tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluja,
osaamiskartoituksia, erilaisia valmennuksia, kotoutumiskoulutuksia ja
yhteishankintakouluksia.  Lisdksi Keuda vastaa Kilpailutettavien
osaamispalveluiden hankinnasta ja TE-koulutusten koordinoinnista
Uudenmaan alueella Kerava-Sipoo tyollisyysalueen puolesta. Sopimuksen
arvo on vuositasolla noin 1 000 000 euroa.

Keravan kaupunginhallituksen tyéllisyysjaosto toimii lainsd8danndon
edellyttdamana toimielimena. Jaosto kasittelee sopimuksen 21.8.2024
kokouksessaan.

Kuntayhtyman johtaja Riikka-Maria Yli-Suomu

Esitan, ettd yhtymahallitus merkitsee tiedoksi asiakohdan liitteena olevan
puitesopimusluonnoksen ja valtuuttaa kuntayhtyman johtajan
allekirjoittamaan puitesopimuksen.

Lisaksi esitan, etta pykala tarkistetaan kokouksessa.

Hyvaksyttiin esitys.



