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LINJAUS HALLITUSPAIKKOJEN JAKAMISEKSI

Tausta

Yhdistyksen varsinainen kokous hyvaksyi kokouksessaan 27.9.2017 vaalivaliokunnan
valmisteleman esityksen hallituspaikkojen jakamiseksi. Yhdistyksen varsinainen kokous
hyvaksyi 25.9.2019 yhdistykselle uuden strategian, Skills Finland 2030. Tavoitteena on
jakaa hallituspaikat niin, etta hallituksessa ovat mukana yhdistyksen strategian
toteuttamisen kannalta merkittavat tahot. Linjaukset on tarkoitus hyvaksya yhdistyksen

ylimaaraisessa varsinaisessa kokouksessa 12.5.2020.

Yhdistyksen saantdjen 10 §:n toisen momentin mukaan "Hallitukseen pyritaan valitsemaan
jasenia ainakin tydomarkkinoita ja elinkeinoelamaa edustavien tyonantajien ja tydntekijoiden
jarjestdjen piirista, opettajien ja opiskelijoiden jarjestdjen piirista, koulutuksen jarjestajien
piiristd seka opetushallinnon piirista. Hallituksen kokoonpanossa pyritaan ottamaan
tasapuolisesti huomioon edella mainitut tahot. Yhdistyksen kokous tekee lopulliset
valinnat. Hallituksen jasenet sitoutuvat edistdmaan yhdistyksen tarkoitusta ja toimimaan
yhdistyksen tavoitteiden mukaisesti. Hallituspaikkojen jakautumisen kokonaisuutta

tarkastellaan yhdistyksen strategian, Skills Finland 2030, linjausten nakdkulmasta.
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Esitys hallituspaikkojen jaoksi

Kategoria

Ikm

TyOnantaja- ja yrittajajarjestot

Tydntekijajarjestot

2-4

Koulutuksen jarjestajat

- Taitaja-kilpailun jarjestajat

- ammatillisen koulutuksen jarjestajia
edustavat yhdistykset (Suomen
Kuntaliitto, Ammattiosaamisen
kehittamisyhdistys AMKE ry,
Sivistystyonantajat ry)

- erityisoppilaitokset

- koulutuksen
asiantuntijaorganisaatiot

- korkeakoulut

5-6

Opiskelijajarjestot

Opettajajarjesto

Opetushallinto

Strategisten linjausten mukaiset

asiantuntijaorganisaatiot

2-4
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