Vastine tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen

Yh 17.09.2024 § 86

Tarkastuslautakunnan tehtavana on kuntalain (410/2015) 121 §:n mukaan
arvioida, ovatko yhtymavaltuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset
tavoitteet toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla.

Edelleen kuntalain 121 §n mukaan tarkastuslautakunta laatii
arviointisuunnitelman  ja  antaa  valtuustolle  kultakin ~ vuodelta
arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin tulokset. Arviointikertomus
kasitelldan valtuustossa tilinpaatdksen yhteydessa. Lautakunta voi antaa
valtuustolle muitakin tarpeellisena pitamiaan selvityksia arvioinnin tuloksista.
Kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteistd, joihin
arviointikertomus antaa aihetta.

Kuntayhtyman tarkastuslautakunnan arviointikertomus on kasitelty
yhtymavaltuustossa 29.5.2024. Kasittelyn yhteydessa yhtymavaltuusto
paatti pyytdd yhtymahallitukselta vastineen arviointikertomuksessa
esitettyihin  havaintoihin. Tarkastuslautakunnan arviointikertomus on
liitteena.

Arviointikertomuksessa on kiinnitetty huomiota muutamiin kohtiin, joiden
perusteella yhtymahallitus toteaa lausuntonaan seuraavaa:

1. Yhtymahallitus yhtyy tarkastuslautakunnan arvioon seka taloudellisten
ettd toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta.

2. Opiskelijavuosien kertyma jatkoi kasvuaan edellisvuoteen verrattuna ja
tavoite saavutettin (7 412 opiskelijavuotta). Myds suoritettujen
tutkintojen maara kasvoi hieman. Toteuma jai hieman tavoitteesta: 2 397
suoritettua tutkintoa (tavoite 2 400). Osaamispisteiden maaratavoite jai
myds hieman vajaaksi: 493 987 (tavoite oli 500 000. Aikuisten
perusopetuksen kurssimaara 3 117 ylitti merkittavasti tavoitteen (2 600).
Jatkossa on huolehdittava, etta rahoitusasema muihin
koulutuksenjarjestajiin verrattuna sailyy, jolla turvataan rahoitusasema.
Tama edellyttda jatkuvaa panostamista rahoituksen perustana olevien
suoritus- ja vaikuttavuustavoitteiden saavuttamiseen, jolla varmistetaan
jatkossakin talouden pysyminen vahvana.

3. Keuda Koulutuspalvelut Oy:n liikevaihto jai tavoitteesta, jonka takia
tilikauden tuloskin oli negatiivinen. Tappion taustalla olivat toteutumatta
jadaneet sopimukset sekd kokoaikaisen toimitusjohtajan palkkaaminen.
On syyta kiinnittdd huomiota, ettd kasvutavoitteet ovat realistisia ja
kulurakenne sen mukainen.

4. Keuda hankki Tuusulan Kansanopiston Oy:n osake-enemmiston ja

valimiesmenettelyn kautta koko osakekannan. Yhtion toiminnot
yhdistetddn kuntayhtymaan ja tilat saneerataan nykyaikaan ja
nykypedagogiikalle sopiviksi.

5. Henkilostokyselylld mitattavan QWL-indeksin tulokset notkahtivat
hieman mutta ovat edelleen merkittavasti parempia kuin vastaavilla
viiteryhmilla. Varsinkin Iahiesimiestyohon oltiin tyytyvaisia. Jatkossa on
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kiinnitettdva huomiota sisaiseen yhteistyéhon, tyon kuormittavuuteen ja
palautumiseen seka tietojarjestelmien kaytettavyyteen.

Vuonna 2023 Keudassa tehtiin paatdés uudistaa talous- ja
henkilostohallinnon jarjestelmat, seka aloitettiin kayttajakoulutukset.
Liséksi tietojohtamisen ja raportoinnin uudistus kaynnistettiin. Uuden
jarjestelman hyddyntdmiseen tulee panostaa. Marraskuun 2022
kyberhyokkayksen seurauksena tietoturvaan liittyvia hankkeita on
toteutettu ja turvallisuuden kehitysty6ta jatketaan.

Keudan opiskelijakunnassa on tapahtunut merkittdvia muutoksia,
erityisesti vieraskielisten opiskelijoiden maaran kasvu (n. 23 %
opiskelijoista on muita kuin suomen- tai ruotsinkielisia).
Aikuisopiskelijoiden maaran kasvaessa yha suurempi osa opiskelijoista
tulee jatkuvan haun kautta. Toiminnan kehittdmiseksi on tarkeaa
panostaa opetusmenetelmiin, jotka huomioivat opiskelijoiden moninaiset
taustat ja erityistarpeet.

Oppivelvollisuuden laajentuminen on tuonut haasteita. Tama on ilmennyt
mm. levottomuutena ja oppimisen ongelmina, jolla on vaikutuksia
tutkintojen ja osaamispisteiden kertymiseen. Erityista huomiota tulisi
kiinnittaa tukitoimiin, jotta opiskelijat saavuttavat tavoitteensa.

Kuntayhtyman johtaja Riikka-Maria Yli-Suomu

Esitan, ettd yhtymahallitus antaa ylla olevat vastaukset kuntalain 121 §:n
mukaisena lausuntonaan yhtymavaltuustolle ja ettd lausunto annetaan
tiedoksi myos tarkastuslautakunnalle.

Hyvaksyttiin esitys.
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Yhtymahallitus esittaa, ettd yhtymavaltuusto kasittelee yhtymahallituksen
antaman vastineen vuoden 2023 arviointikertomukseen.



