Tyonantajan edustajien valinta tyésuojelutoimikuntaan ajalle 1.1.2026-31.12.2029
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Tybsuojelun  yhteistoimintaorganisaation jasenten valinta perustuu
lakiin tydsuojelun valvonnasta ja tyOpaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta
(44/2006) sekad kunnallisen alan tyésuojelun yhteistoimintasopimukseen
(3.4.2008). Tyoésuojelutoimikunnan kokoonpanosta sdadetdan tydsuojelun
valvonnasta ja tyopaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta annetun lain
(44/2006) 39 §:ssa.

Tybsuojelun yhteistoiminta on tydnantajan ja henkiléston vuorovaikutteista
yhteistoimintaa, jonka tarkoituksena on mahdollistaa tydntekijdiden
osallistuminen ja vaikuttaminen tydpaikan terveellisyytta ja turvallisuutta
koskevien asioiden kasittelyyn. Laajaa tydntekijaryhmaa ja tydpaikkaa
yleisesti koskevat  tydsuojelun yhteistoiminta-asiat kasitellaan
tydsuojelutoimikunnassa tai sita vastaavassa yhteistoimintaelimessa.

Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyman tydsuojeluvaalien valmisteluun
littyvassa paikallisneuvottelussa (21.5.2025) tydnantajan ja
paasopijajarjestdjen edustajien kanssa sovittiin toimikaudeksi 1.1.2026—
31.12.2029 tydsuojelutoimikunnan kokoonpanoksi 8 varsinaista jasenta.
Heista kaksi on tyonantajan edustajaa, viisi tyontekijoiden edustajaa ja yksi
toimihenkildiden edustaja. Varsinaisille jasenille valitaan varajasenet.
Tyo6suojeluvaltuutettu ja muut henkildstdn edustajat tydsuojelutoimikuntaan
on valittu tydsuojeluvaalilla 8.-21.9.2025.

Tyo6suojeluvaltuutetut ja tydsuojelupaallikkd ovat asemansa perusteella
tydsuojelutoimikunnan jasenid. Tydsuojelutoimikuntaan voidaan kutsua
opiskelija- ja asiantuntijaedustajia tarvittaessa. Lisaksi
henkiléstdasiantuntija (tydhyvinvointi) osallistuu tydsuojeluvaltuutettujen ja
tydsuojelupaallikdiden lailla asemansa perusteella kokouksiin. Tydsuojelun
yhteistoimintahenkil6ston toimikausi on nelja vuotta.

Henkilostopaallikkd Elina Lehtinen, elina.lehtinen@keuda.fi

Kuntayhtyman johtaja Riikka-Maria Yli-Suomu
Esitan, ettd yhtymahallitus paattaa

1) nimeta tyonantajan edustajiksi Keski-Uudenmaan
koulutuskuntayhtyman tydsuojelutoimikuntaan ajalle 1.1.2026-31.12.2029
Keudan henkildstopaallikon seka talousjohtajan.

2) nimeta henkildstopaallikdon henkildkohtaiseksi varajaseneksi
henkildstdasiantuntijan (palvelussuhdeasiat) seka talousjohtajan
henkilokohtaiseksi varajaseneksi vararehtorin.
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