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Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma Pdytakirja 1/2026

Yhtymahallitus

§1 21.01.2026

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Yh 21.01.2026 § 1

Paatosehdotus

Paatos

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenistd on Iasna.
Kuntayhtyman hallintosddannén mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsu lahetetaan vahintaan 4 paivaa ennen kokousta ja siina
on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat
(asialista).

Kokouskutsu on l&hetetty 14.1.2026.

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Hyvaksyttiin esitys.



Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma Pdytakirja 1/2026

Yhtymahallitus

§2 21.01.2026

Poytakirjantarkastajien valinta

Yh 21.01.2026 § 2

Paatosehdotus

Paatos

Kuntayhtyman hallintosdannén mukaan poéytakirjan kirjoittaa
puheenjohtajan johdolla pdytakirjanpitaja. Pdytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja.

Pdytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla. Keudan
hallintosddnndn 130 §:n mukaan péytakirja voidaan allekirjoittaa ja
tarkastaa sahkdisesti. Poytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan
sahkoisesti Visma sign -palvelun avulla.

Yhtymahallituksen kokouksen péytéakirja on valitusosoituksineen
yleisesti nahtavana Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyman
internetsivulla www.keuda.fi.

Yhtymahallitus valitsee keskuudestaan kaksi péytakirjantarkastajaa.
Samalla paatetdan, ettd poytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan
sahkdisesti.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Markku Pyykkdla ja Merja Winha-
Jarvinen


http://www.keuda.fi/

Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma Pdytakirja 1/2026
Yhtymahallitus §3 21.01.2026
Esityslistan hyvaksyminen

Yh 21.01.2026 § 3

Paatdsehdotus Kokouksen esityslista hyvaksytaan kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatos Hyvaksyttiin esitys.



Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma Pdytakirja 1/2026
Yhtymahallitus §4 21.01.2026

Kuntayhtyman johtajan katsaus

Yh 21.01.2026 § 4

Kuntayhtyman johtajan katsauksessa tuodaan hallitukselle tiedoksi
seuraavat ajankohtaiset asiat:

o Strategisten kumppanuussopimusten valmistelutilanne
e Toiminnanohjauskokeilun valmistelutilanne
o Taitaja2026 tilannekatsaus
o Tila- ja kiinteistokatsaus
Paatdsehdotus Merkitddn kuntayhtyman johtajan katsaus tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin esitys.
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Yhtymahallitus

§5 21.01.2026

Hankeraportointi vuodelta 2025

Yh 21.01.2026 § 5

8/02.05.07.01/2026

Lisatietojen antaja

Esittelija

Paatosehdotus

Kuntayhtyman sisaisen ohjauksen ja riskienhallinnan ohjeen mukaan
kehitysjohtajan on saatettava yli 100 000 €:n hankkeen loppuraportit
yhtymahallituksen tietoon. Kaynnissd olevista hankkeista seka
toimintavuoden aikana paattyneistd hankkeista ja niiden tuloksista on
raportoitava tilinpaatdksen yhteydessa. Lisaksi kehitysjohtaja raportoi
kuntayhtyman johtoryhmalle kaynnissa olevat hankkeet vahintdan
puolivuosittain.

Sisdisen ohjauksen ja riskienhallinnan ohjeessa on ohjeistettu
kuntayhtyman hanketoimintaa mm. seuraavasti: kuntayhtyman itse
hallinnoimien, osallistumisesta toisen, kuntayhtyméan ulkopuolisen toimijan,
hallinnoimaan hankkeeseen tehdaan paatds kuntayhtyman johtoryhmassa
palvelualueen tai kampuksen johtajan esityksen perusteella. Hankkeille on
nimettava vastuuhenkild, hyvaksyttava hankesuunnitelma ja kustannusarvio
kuntayhtyman osalta seka osoitettava, miten hankkeen tulot ja menot
kirjataan.

Keudalla on laaja hankesalkku, jolla tuetaan Keudan strategisia tavoitteita
ja ammatillisen koulutuksen toimeenpanoa. Hankkeisiin on saatu rahoitusta
valtaosin opetus- ja kulttuuriministeriéltd, Opetushallitukselta, Jatkuvan
oppimisen palvelukeskukselta ja eri alueiden ELY-keskuksilta (ESR+).
Keudan kansainvaliset hankkeet (Erasmus+) liittyvat kv-likkuvuuteen.

Vuonna 2025 paattyneistad hankkeista suurimmat (yli 100 000 €) olivat Jotpa
Boostia, KUUMA palvelupolku, MOPO - oppimisen tuen kokonaisuus ja
kansainvalisen liikkuvuuden lisarahoitushanke. Jotpa Boostia-hankkeella
kehitettiin pienten osaamiskokonaisuuksien tarjontaa. KUUMA palvelupolku
hankkeen avulla  kehitettin  alueen  TNO-palveluja,  yritysten
rekrytointiosaamista sekd maahanmuuttajataustaisten osaamista ja
tyollistyvyyttd. MOPO-hankkeessa kehitettin  uuden lainsdadanndn
mukaisen oppimisen tuen Keuda-tasoisia kaytanteitd. Kansainvalisen
liikkuvuuden lisarahoitushanke mahdollisti opiskelijoiden ja henkiloston
kansainvalisia liikkuvuusjaksoja vuosina 2024—-2025.

Vuonna 2025 hankekokonaisuuden koordinointi ja seuranta on osa
Kehittamispalvelut-kokonaisuutta (pedagoginen kehittdminen)

kehitysjohtajan vastuulla. Hankeraportti ja luettelo Keudan vuonna 2025
paattyneista ja vuonna 2026 jatkuvista hankkeista on liitteena.

Kehitysjohtaja, Tiina Halmevuo, tiina.halmevuo@keuda.fi

Kuntayhtyman johtaja Riikka-Maria Yli-Suomu

Esitan, ettd yhtymahallitus merkitsee vuoden 2025 hankeraportoinnin
tiedoksi.
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Yhtymahallitus §5 21.01.2026

Paatos Hyvaksyttiin esitys.
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Yhtymahallitus

§6 21.01.2026

Julkisen alan energiatehokkuussopimukseen liittyminen sopimuskaudelle 2026—-2035

Yh 21.01.2026 § 6

9/11.06.00/2026

Energiatehokkuussopimukset ovat valtion ja toimialojen yhdessa valitsema
tapa tayttaa Suomelle asetetut kansainvaliset energiatehokkuusvelvoitteet.
Suomessa on haluttu tehostaa energiankaytt6a kunkin alan ja toimijan
sopivimmiksi ja kannattavimmiksi valitsemilla keinoilla sen sijaan, etta
energiansaastdoa ohjattaisiin esimerkiksi kaikille yhteisilla lakisaateisilla
toimenpiteilla.

Energiatehokkuussopimukset ovat tarked osa Suomen energia- ja
iimastostrategiaa ja ensisijainen keino tehostaa energiankayttéa Suomessa.
Sopimustoiminta on keskeinen keino tayttaa EU:n
energiatehokkuusdirektiivin (EU) 2023/1791 mukaiset kansalliset tavoitteet
vuoden 2030 loppuun mennessa sekd saavuttaa 8 artiklan sitova
kansallinen energiatehokkuusvelvoite.

Julkisen alan energiatehokkuussopimus on tyo- ja elinkeinoministerion,
Energiaviraston, Kuntaliitto ry:n seka Maakuntien tilakeskus Oy:n valinen
sopimus energian tehokkaammasta kaytosta julkisella alalla vuosina 2026—
2035.Julkisen alan energiatehokkuussopimus koskee kuntia, kaupunkeja,
kuntayhtymia, hyvinvointialueita seka valtion toimijoita.

Muihin sopimusaloihin verrattuna julkisen alan
energiatehokkuussopimustoiminta tukee, 8 artiklan lisaksi,
energiatehokkuusdirektiivissa julkista alaa koskevien velvoitteiden
toimeenpanoa. Na&itd ovat muun muassa velvoitteet julkisen sektorin
johtoasemasta ja esimerkillisestd roolista energiatehokkuudessa seka
energiatehokkuuden huomioimisesta rakennuksissa ja hankinnoissa,
neuvonnassa ja viestinnassa seka energiapalvelujen kaytossa.

Vuonna 2026 kaynnistyva 10-vuotinen energiatehokkuussopimuskausi on
jarjestyksessaan neljas. Keuda on viimeksi osallistunut sopimuskaudella
2008-2016, jolloin Keuda vahensi energiakustannuksiaan yhteensa 10
prosenttia sopimuskauden aikana.

Sopimukseen liittyja asettaa liittyessdan ohjeellisen energiamaaraisen
(MWh) tehostamistavoitteen kaudelle 2026—2035, joka vastaa 10 % liittyjan
vuotuisesta energiankaytdsta ja valitavoitteen vuodelle 2030, joka vastaa
6 % liittyjan  vuotuisesta  energiankaytostd. Tavoite lasketaan
littymishetkelld kaytdssd olevasta, normaalia toimintaa edustavan
kalenterivuoden, energiankdytdstd. Tavoitteen saavuttamista seurataan
sopimuskaudella raportoitujen toimenpiteiden saastovaikutuksen kautta.
Tavoitevuosina 2030 ja 2035 liittyjan energiankaytdén ei edellytetd olevan
sopimukseen liittymistilannetta alempi.

Energiatehokkuussopimukseen liittyminen on maksutonta ja vapaaehtoista.
Kustannuksia syntyy energiatehokkuustoimenpiteiden ja -investointien
toteuttamisesta seka energiakatselmusten teettamisesta. Sopimukseen
littynyt saa Motivalta monipuolista tukea, tietoa, koulutusta ja opastusta
sopimuksen tavoitteiden saavuttamiseksi. Valtio tukee tapauskohtaisesti
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Yhtymahallitus

Lisatietojen antaja

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

§6 21.01.2026

uuteen teknologiaan perustuvia energiatehokkuusinvestointeja.
Sopimukseen liittyneille voidaan tietyin edellytyksin myéntda korkeampaa
valtion harkinnanvaraista tukea energiatehokkuutta edistaviin
investointeihin. Energiatehokkuussopimuksiin liittyneiden kuntasektorin,
mikroyritysten ja pk-yritysten Motiva-mallisiin energiakatselmuksiin voidaan
myontdd korotettua energiatukea. Tukiprosentit vahvistetaan vuosittain
valtion talousarvion yhteydessa.

Kunnat, kaupungit, kuntayhtymat, hyvinvointialueet ja valtion toimijat liittyvat
sopimukseen allekirjoittamalla liittyjakohtaisen
energiatehokkuussopimuksen, jossa ne sitoutuvat Julkisen alan
energiatehokkuussopimuksen toimenpiteisiin ja tavoitteisiin. Luonnos
Keudan liittyjakohtaisesta energiatehokkuussopimuksesta on tadman
asiakohdan liitteena.

Hallintopaallikkd, Severi Suppula, severi.suppula@keuda.fi

Kuntayhtyman johtaja Riikka-Maria Yli-Suomu

Esitan, ettd yhtymahallitus paattdd hyvaksya Keudan liittymisen julkisen
alan energiatehokkuussopimukseen vuosille 2026-2035 ja oikeuttaa
kuntayhtyman johtajan allekirjoittamaan sopimuksen.

Hyvaksyttiin esitys.
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Yhtymahallitus

§7 21.01.2026

Sisaisen tarkastuksen suunnitelma vuodelle 2026

Yh 21.01.2026 § 7

6/02.02.03/2026

Sisaisen tarkastuksen tehtdvana on selvittda johdolle sisdisen valvonnan
asianmukaisuus ja riittdvyys sekd suorittaa johdon maaraamat
tarkastustehtavat. Sisaisen tarkastuksen jarjestamisessa on otettava
huomioon yleiset standardit ja suositukset aiheesta. Sisdinen tarkastus on
johdon tyévaline ja osa sisaista valvontaa.

Kuntayhtyman hallintosdannén 68 §:n mukaan kuntayhtymassa ei ole
erillistd sisaisen tarkastuksen toimijaa ja sisaisen tarkastuksen tarkoitus,
tehtavat ja vastuut maaritellaan yhtymahallituksen hyvaksymassa sisaisen
ohjauksen ja riskienhallinnan yleisohjeessa. Taman yleisohjeen mukaan
kuntayhtymassad voidaan tehdd tarvittaessa sisaisia tarkastuksia
ulkopuolisen tahon toimesta. Sisainen tarkastus selvittda tarvittaessa
sisdisen ohjauksen ja riskienhallinnan asianmukaisuutta ja riittavyytta seka
suorittaa kuntayhtyman  johdon maaraamat  tarkastustehtavat.
Suorittaessaan tehtavaansa  sisainen tarkastus  ei osallistu
paatoksentekoon, vaan tukee hyvaa hallinto- ja johtamistapaa ja arvioi
toimintojen lain- ja paatdksenmukaisuutta seka tarkoituksenmukaisuutta.

Sisdinen tarkastaminen kuntayhtymassa vuonna 2025
Kuntayhtymassa on tehty vuonna 2025 sisaista tarkastamista kuntayhtyman
omana tyona, jossa kuntayhtyman controller ja hankinta-asiantuntija ovat
kiertdneet Keudan eri toimipisteitd ja tiimejd tarkastaen etenkin
tilaustoimintaa ja kalustonhallintaa. Tarkastuksissa on hyddynnetty budjetti-
, toteuma- ja sopimustietoja, ja havainnot on raportoitu johdolle seka
koulutuspaallikéille. Tulosten perusteella on annettu suosituksia ja seurattu
toteutusta.

Naissd omana tyona tehdyissa tarkastuksissa ei ole 16ytynyt merkittavia
poikkeamia. Hankintasopimukset ovat paaosin tiedossa ja tiimien tilaustavat
ovat vakiintuneita. Kehityskohteina on havaittu inventaariomenetelmien
yhtenaistaminen, autohuoltotéiden tydmaaraysten noudattaminen, tilaus- ja
tilidintioikeuksien yhtenaistaminen seka kateisen rahan kayton riskien
arviointi.

Vuoden 2026 sisdisen tarkastuksen vuosisuunnitelma
Edellad kuvattua tilaustoiminnan tarkastamista on tarkoitus jatkaa omana
tydéna edelleen vuoden 2026 aikana.

Kuntayhtymasséa ei ole aiemmin tehty saanndllistd sisaistd tarkastamista
ulkoisen toimijan toimesta. Kuntayhtymassa on viimeisten vuosien aikana
kehitetty riskienhallinnan ja sisdisen valvonnan tyéta, jonka myo6ta on
havaittu tarve ulkopuoliselle sisdiselle tarkastamiselle. Sisaisella
tarkastamisella halutaan varmistaa kuntayhtyman toiminnan kannalta
keskeisten hallinto- ja johtamisprosessien valvonta ja tuloksellisuus.

Kuntayhtymassa vuonna 2025 tehdyn riskienarviointitydn seka
kuntayhtyman johtoryhman valmistelun pohjalta vuoden 2026 sisaisen
tarkastuksen kohteiksi esitetdan seuraavia:
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Yhtymahallitus

Lisatietojen antaja

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

§7 21.01.2026

palkkahallintoon liittyvat prosessit;
o talous- ja HR-jarjestelma Unit4 seka
opiskelijatietojen siirtyminen kansallisiin tietovarantoihin.

Kuntayhtyma tuottaa palkkahallinnon palvelunsa itse. Palkkahallinnossa on
riskikartoituksen yhteydessa havaittu useampia riskeja, jotka liittyvat muun
muassa tehtdvien henkilditymiseen sekd prosessien toimivuuteen
uudistetussa jarjestelmaymparistdssa. Kuntayhtyman talous-, HR- ja
palkkahallinnon jarjestelmatoimittaja on vaihtunut vuoden 2024 alussa.
Kyseiseen Unit4-jarjestelmaan ei ole tehty ulkoista auditointia jarjestelman
kayttoonoton jalkeen ja se on tarpeen tehda viimeistaan kuluvan vuoden
aikana. Opiskelijatietojen siirtyminen kansallisiin tietovarantoihin on
keskeista kuntayhtyman rahoituksen nakokulmasta ja nain ollen on tarpeen
varmistaa, etta tietojen siirtoon liittyvat prosessit ovat vaatimusten mukaisia.

Hallintopaallikkd, Severi Suppula, severi.suppula@keuda.fi

Kuntayhtyman johtaja Riikka-Maria Yli-Suomu

Esitan, ettd yhtymahallitus paattaa hyvaksya sisaisen tarkastuksen
tarkastuskohteet vuodelle 2026 selostusosassa esitetyn mukaisesti, ja saa
tarkastuksista raportin viimeistaan tammikuussa 2027.

Hyvaksyttiin esitys.
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Yhtymahallitus

§8 21.01.2026

Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyman hankintaohje 1.3.2026 alkaen

Yh 21.01.2026 § 8

7/02.08.00.00/2026

Lisatietojen antaja

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Valtion ja kuntien viranomaisten on kilpailutettava hankintansa ja kayttooi-
keussopimuksensa siten kuin laissa julkisista hankinnoista ja kayttdoikeus-
sopimuksista (1397/2016) saadetaan.

Sen lisdksi kuntayhtyman hankintatoimintaa ohjeistetaan kuntayhtyman
omilla hankinta-ohjeilla. Kuntayhtyman omilla hankintaohjeilla maaritellaan
Keudan omat hankintakaytannot erityisesti koskien kansallisen kynnysarvon
alittavia hankintoja seka viran- ja toimenhaltijoiden toimivaltaa hankinta-
asioissa. Kuntayhtyman voimassa oleva hankintaohje on hyvaksytty
yhtymahallituksessa (§25/2025) noudatettaviksi 10.2.2025 alkaen.

Hankintaohjeen paivityksessa ohjeeseen on tehty seuraavat muutokset:

- EU-kynnysarvot ovat paivittyneet nykyisen ohjeen voimaantulon jalkeen,
tavara- ja palveluhankinnoissa raja on laskenut 221 000 eurosta 216 000
euroon. Rakennusurakoissa raja on laskenut 5 538 000 eurosta 5 404
000 euroon.

- Hankinta-asiantuntijalle on lisatty toimivaltaa optiokausien ja
hinnanmuutosesitysten hyvaksyntaan, yhteishankintayksikoéiden
puitejarjestelyiden liittymisilmoituksiin seka sopimusseurantaan liittyen.

- Talousjohtajan tavara- ja palveluhankintoja koskeva paatdsvalta on
nostettu enintdan 14 999 eurosta enintdan 60 000 euroon.

Paivitetty hankintaohje on tdman asiakohdan liitteena.

Hallintopaallikkd, Severi Suppula, severi.suppula@keuda.fi

Kuntayhtyman johtaja Riikka-Maria Yli-Suomu

Esitan, ettd yhtymahallitus paattaa hyvaksya kuntayhtyman hankintaohjeen
noudatettaviksi 1.3.2026 alkaen liitteen mukaisesti.

Hyvaksyttiin esitys.
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Yhtymahallitus

§9 21.01.2026

Yhtymavaltuuston kokouksen 26.11.2025 paatosten taytantééonpano

Yh 21.01.2026 § 9

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Valtuuston kokouksesta 26.11.2025 laadittu tarkastettu poytakirja on ollut
yleisesti nahtavilld Keudan internet-sivuilla.

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston paatésten
laillisuuden valvonnasta. Saman lain 96 §:n mukaan "jos kunnanhallitus
katsoo, ettd valtuuston paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
taikka ettd valtuusto on ylittanyt toimivaltansa tai ettd paatés on muuten
lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava paatos taytantéoénpanematta.
Asia on viipymatta saatettava valtuuston uudelleen kasiteltavaksi".

Kuntayhtyman johtaja Riikka-Maria Yli-Suomu

Yhtymahallitus paattaa todeta em. valtuuston kokouksen paatokset
laillisessa jarjestyksessa syntyneiksi ja taytantédnpanokelpoisiksi.

Hyvaksyttiin esitys.
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Yhtymahallitus § 10 21.01.2026

Tiedoksi

Yh 21.01.2026 § 10
Yhtymahallitukselle saatetaan tiedoksi liitteend olevat viranhaltijoiden
paatokset ajalta 4.12.2025 — 13.1.2026.

Esittelija Kuntayhtyman johtaja Riikka-Maria Yli-Suomu

Paatdsehdotus Yhtymahallitus paattaa merkita edella mainitut Keudan
viranhaltijoiden paatokset tietoon saatetuiksi ja paattaa olla

kayttamatta niihin kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta.

Paatos Hyvaksyttiin esitys.
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Muut asiat

Yh 21.01.2026 § 11

Ei muita asioita.

Pdytakirja

21.01.2026

1/2026
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: §1,82,§3,8§4,8§5,8§9,§10, § 11

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: §6,8§7,§ 8

Oikaisuvaatimus ja valitusosoitus

Tahan paatokseen voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Valitusviranomainen ja oikaisuvaatimusaika

Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma
Yhtymahallitus

Sibeliuksenvayla 55 A

04400 Jarvenpaa

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myds sahkoisesti osoitteella kirjaamo@keuda.fi.
Oikaisuvaatimusaika ja oikaisuvaatimuksen sisilto ja toimittaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen
katsotaan saaneen paatdksestd tiedon, kun poytdkirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettdmisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittynd aikana. Sahkoisen tiedoksiannon kohdalla vastaava
aika on kolme paivaa.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimusajan
paattymista.

Valitusoikeus ja valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatés valittdmasti vaikuttaa (=asianosainen) sekad kunnan jasen.
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdékseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin
vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatés on oikaisuvaatimuksen johdosta
muuttunut, saa paatdokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myds asianomainen seka
kunnan jasen. (Jos paatokseen voidaan hakea muutosta kunnallisvalituksin, ei kuntalain
mukaista oikaisuvaatimusta voida tehda.) Valituksen saa tehda silla perusteella, ettéd paatés
on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt
toimivaltansa tai paatdés on muuten lainvastainen.

Hallintovalituksen saa tehdd se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdomasti vaikuttaa.
Tiedoksianto

Poytakirjan nahtavanapito
Tama paatds on asetettu yleisesti nahtavaksi:

Tiedoksianto asianosaiselle
Paatos on annettu tiedoksi asianosaiselle (Kuntalaki 139 §): xX.XX.XXxx



