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Kuntayhtymän johtajalla ja rehtorilla on tarpeen olla varahenkilö, joka voi ko. 
viranhaltijan estyneenä tai poissa ollessa toimia hänen sijaisenaan. Sijaisen 
nimeäminen on tarpeen erityisesti asioiden valmistelun ja eteen päin viennin 
kannalta.  
 
Kuntayhtymän voimassa olevan hallintosäännön 16 §:n mukaan 
yhtymähallitus määrää kuntayhtymän johtajan sijaisen, joka hoitaa 
kuntayhtymän johtajan tehtäviä kuntayhtymän johtajan ollessa poissa tai 
esteellinen.  
 
Edelleen hallintosäännön 31 §:n mukaan yhtymähallitus määrää rehtorin 
sijaisen, joka hoitaa rehtorin tehtäviä hänen ollessa poissa tai esteellinen. 

 
 
Lisätietojen antaja Kuntayhtymän johtaja Riikka-Maria Yli-Suomu, riikka-maria.yli-

suomu@keuda.fi  
 
Esittelijä Kuntayhtymän johtaja Riikka-Maria Yli-Suomu 

 
Päätösehdotus Esitän, että yhtymähallitus päättää nimetä 1.3.2026 alkaen 

1) kuntayhtymän johtajan sijaiseksi kehitysjohtajan 
2) rehtorin sijaiseksi vararehtorin 
 

Päätös    
 


